
 

 

 

Bærekraftarbeid i Forte Fondsforvaltning AS 

Forte skal være en ansvarsfull og langsiktig fondsforvalter av våre andelseieres midler. Samtidig som 

vi skaper høyest mulig risikojustert avkastning, skal vi også bidra til bærekraftig utvikling og 

verdiskapning gjennom å integrere ESG (miljømessige, sosiale og styringsrelaterte) faktorer i alle våre 

investeringsprosesser og i driften av selskapet. Forte skal legge vekt på likestilling og mangfold ved 

rekruttering av nye ansatte. Det er et mål at minst 40 prosent av de ansatte skal være kvinner. I 

driften av selskapets lokaler skal vi ha fokus på effektiv energibruk. Avfall skal sorteres og resirkuleres 

for de typer hvor dette kan gjennomføres. 

Forte Fondsforvaltning skal engasjere seg i utviklingen av regionens næringsliv. Vi har vært 

deltagende og gitt bidrag til Næringsforeningen i Trondheim, vi har vært samarbeidspartner og 

sponsor for kulturlivet lokalt og gitt støtte til veldedige formål. 

Forte Fondsforvaltning har forpliktet seg til å følge FNs prinsipper for ansvarlige investeringer (UN 

PRI). Selskapet er medlem i Verdipapirfondenes forening (VFF) og Norsif, hvor bærekraftige 

investeringer er sentralt. I arbeidet med bærekraft støtter selskapet seg på FNs Global Compact, FNs 

bærekraftsmål, Parisavtalen og ILOs kjernekonvensjoner om grunnleggende rettigheter og prinsipper 

i arbeidslivet. 


